ПОЛОЖЕНИЕ

ОБ ОРГАНИЗАЦИИ НАУЧНОЙ МОЛОДЕЖИ

 НАУЧНО - ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОГО ИНСТИТУТА ОНКОЛОГИИ СО РАМН

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Организация научной молодежи НИИ онкологии СО РАМН, в дальнейшем именуемая «Организация», является некоммерческим образованием, объединяющим молодых ученых и специалистов. 

Полное наименование Организации: Организация научной молодежи Научно-исследовательского института онкологии  СО РАМН.

Сокращенное название Организации: ОНМ НИИО  СО РАМН.

Организация является некоммерческой организацией, не имеет своей целью извлечение прибыли. 

1.3. Организация, выполняя свои уставные задачи, действует на основе Конституции Российской Федерации, Федерального закона «О некоммерческих организациях», Федерального закона Российской Федерации «О высшем и послевузовском профессиональном образовании» от 22 августа 1996 года N 125-ф-3 и Уставом Научно - Исследовательского Института онкологии  СО РАМН, Гражданского кодекса Российской Федерации, настоящих Положений. 

Деятельность Организации основывается на принципах добровольности, равноправия, самоуправления и законности. 

1.5. Организация может иметь зарегистрированную в установленном порядке символику, в том числе эмблемы, флаги и вымпелы. 

1.6. Учредителями Организации является НИИ онкологии  СО РАМН. 

1.9. Место нахождения Организации: 634050 г. Томск, пер. Кооперативный 5, НИИ онкологии. 

2. ЦЕЛИ СОЗДАНИЯ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ

Организация создается в целях координации деятельности и поддержки инициатив молодых ученых и специалистов; защиты прав научной молодежи в ученом совете и дирекции института; выражения мнения научной молодежи по различным аспектам профессиональной деятельности и социально-бытовых условий. 

2.2. Для достижения этих целей Организация ведет работу по следующим направлениям: 

Привлечение научной молодежи к активному участию в общественной и научной жизни института и  СО РАМН, к участию в работе научных и научно-методических мероприятий. 

Организация конференций и школ молодых ученых, как монотематических, так и междисциплинарных, публикация сборников трудов молодых ученых. 

Координация и организация сотрудничества межведомственных научных коллективов (творческих групп) с целью привлечения источников финансирования в виде грантов, целевых НИР и т.д.

Обмен информацией об основных направлениях и результатах научной и педагогической деятельности молодёжи.

Создание механизма обмена опытом по разрешению проблем, сопряженных с научной работой.

Привлечение материальных ресурсов (ведомственные, региональные и Федеральные программы поддержки научной молодежи, спонсорская помощь) для поддержки работ молодых ученых (научные командировки, участие в конференциях и симпозиумах, материальная помощь).

Информационная поддержка молодых ученых, обеспечение доступа к информационным ресурсам (в том числе сети Интернет) по объявленным научным конкурсам, грантам, федеральным и региональным программам.

Распространение информации о международных учебных и научно-исследовательских программах, соответствующих профессиональным интересам академической молодежи.

Взаимодействие с инновационными и внедренческими организациями. 

2.3. Организация не осуществляет предпринимательской деятельности. Для ведения предпринимательской деятельности Организация может создавать хозяйственные общества или участвовать в таких обществах (по согласованию с администрацией НИИ онкологии).

3. ЧЛЕНЫ ОРГАНИЗАЦИИ. ИХ ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ

3.1. Членом Организации могут быть:

Молодые научные работники и специалисты НИИ онкологии возрасте до 35 лет включительно;

Молодые научные работники, специалисты, аспиранты и ординаторы НИИ онкологии в возрасте до 35 лет, ведущие научную работу по тематике института. 

3.2. По решению Совета ОНМ возрастные рамки могут быть расширены. 

3.3. Каждый член Организации имеет право: 

избирать и быть избранным в Совет Молодых Ученых и Специалистов;

присутствовать на любом заседании Совета Организации; 

высказывать свою точку зрения и вносить предложения по любому вопросу, касающемуся компетенции ОНМ; 

получать информацию о деятельности Организации, в том числе финансовые отчеты; 

вносить предложения в любые органы Организации по вопросам, связанным с ее деятельностью; 

получать информацию о планируемых мероприятиях Организации; 

принимать участие в мероприятиях, проводимых Организацией;

по своему усмотрению выйти из Организации. 

3.4. Члены Организации обязаны: 

соблюдать Положения Организации; 

участвовать в деятельности Организации; 

выполнять решения руководящих органов Организации; 

принимать участие в общих собраниях.

3.4. Член Организации может быть исключен из нее по решению общего собрания.

4. РУКОВОДЯЩИЕ ОРГАНЫ

4.1. ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ

4.1.1 Высшим руководящим органом Организации является общее собрание членов Организации, созываемое не реже, чем раз в год. 

4.1.2. Инициаторы проведения общего собрания обязаны довести до сведения каждого члена информацию о заседании (не позднее,  чем за две недели до начала собрания) с указанием места и времени его проведения, повестки дня. 

4.1.3. Общее собрание правомочно, если в его работе принимают участие не менее 50% от числа членов Организации. 

4.1.4. Все решения общего собрания принимаются не менее, чем 50% голосов от числа присутствующих на собрании членов Организации; кроме решения о преобразовании Организации, которое должно быть принято всеми членами, заключившими договор о ее создании. 

4.1.5. К исключительной компетенции общего собрания относится решение следующих вопросов: 

внесение изменений и дополнений в Положения; 

реорганизация и ликвидация Организации; 

выбор приоритетных направлений деятельности; 

избрание членов Совета; 

утверждение годового отчета председателя; 

вносить в администрацию института предложение о создании коммерческих и некоммерческих организаций, или участие в таких организациях. 

4.1.6. Общее собрание может решать и другие вопросы, связанные с деятельностью Организации. 

4.2. СОВЕТ МОЛОДЫХ УЧЕНЫХ И СПЕЦИАЛИСТОВ НИИ ОНКОЛОГИИ  СО РАМН: 

4.2.1. Постоянно действующим координирующим органом Организации является Совет молодых ученых и специалистов НИИ онкологии  СО РАМН (в дальнейшем - СМУиС, Совет), избираемый общим собранием в количестве 9 человек.

4.2.2. Совет Молодых Ученых и Специалистов: 

руководит деятельностью Организации; 

разрабатывает и представляет на утверждение общему собранию годовые программы деятельности, 

организует подготовку общих собраний; 

обеспечивает реализацию программ деятельности Организации, 

выполняет организационно-распорядительные функции;

решает все вопросы, связанные с деятельностью Организации, кроме тех, что отнесены к исключительной компетенции общего собрания. 

4.2.3. В ходе своей деятельности Совет работает по следующим основным направлениям: 

Информационная поддержка молодых ученых и специалистов.

Обеспечение повышения научной и педагогической квалификации молодых ученых и специалистов, дополнительное образование. 

Организация связей с коллективами молодых учёных в других НИИ и ВУЗах. 

Организация досуга молодежи.

Сотрудничество с администрацией института по решению социально-бытовых проблем молодежи. 

4.2.4. Член Совета ОНМ имеет право: 

высказывать свою точку зрения и вносить предложения по любому вопросу, касающемуся компетенции ОНМ; 

на основании собственного желания, высказанного в установленном Советом порядке в любой момент добровольно прекратить свое членство в Совете ОНМ. 

4.2.5. Член Совета ОНМ обязан: 

присутствовать на заседаниях Совета Организации; 

выполнять поручения Председателя Совета и решения Совета и Общего собрания Организации или своевременно извещать в установленном Советом порядке о невозможности выполнения им этих обязанностей или поручений; 

в любой своей деятельности, касающейся компетенции ОНМ, следовать решениям Общего собрания и Совета ОНМ; 

информировать членов Организации о решениях Совета ОНМ. 

4.2.6. Регламент работы СМУиС: 

Совет имеет право принимать решения, если в голосовании участвует не менее 2/3 его состава; 

Решения принимаются путем открытого голосования; 

Решение считается принятым, если за него проголосовало более половины присутствующих на заседании членов Совета. 

4.2.7. Председатель Совета Молодых Ученых и Специалистов правомочен: 

подписывать от имени Совета необходимые документы; 

непосредственно представлять Совет в органах государственной власти и местного самоуправления, организациях и общественных объединениях.

4.2.8. Председатель Совета ОНМ обязан: 

готовить повестку дня, необходимые материалы и проводить Общее собрание ОНМ, осуществляя функции председателя этого собрания; дать поручение членам Совета по отдельным направлениям деятельности; 

представить отчет о проделанной работе за отчетный период на Общем собрании, в повестку дня которого внесен вопрос о выборах председателя Совета ОНМ. 

4.2.9. Председатель Совета входит в Ученый совет института. 

4.2.10. Если председатель Совета ОНМ временно не может исполнять свои обязанности по уважительной причине и ни один из членов Совета не назначен исполняющим обязанности председателя Совета, то Совет квалифицированным большинством голосов (не менее 50% от общего числа членов Совета) избирает одного из членов Совета исполняющим обязанности председателя Совета ОНМ.

4.2.11. Выборы в Совет Организации. 

Члены Совета ОНМ выбираются на Общем собрании Организации открытым голосованием. Членом Совета становится кандидат в члены Совета, набравший наибольшее количество голосов. 

Кандидатом в члены Совета ОНМ может стать любой член ОНМ, выдвинутый другим членом ОНМ или посредством самовыдвижения на Общем собрании, в повестку дня которого включены выборы Совета. 

Условия выборов в СМУиС определяются на Общем собрании. СМУиС избирается на срок не более одного года, с правом повторного избрания. 

4.2.12. Председатель Совета избирается открытым голосованием на первом заседании вновь избранного Совета из членов Совета на срок не более одного года, с правом повторного избрания, но не более двух сроков подряд. 

4.2.13. Секретарь Совета назначается председателем Совета из числа членов Совета ОНМ и отвечает за информационную поддержку деятельности Организации в пределах полномочий, определенных председателем Совета. 

4.2.14 Заместитель председателя Совета выбирается открытым голосованием членов Совета из членов Совета на срок  до одного года. 

4.2.15. Заместитель Председателя Совета организует и руководит работой членов Организации в сфере основного направления деятельности, за развитие которого он отвечает на протяжении периода собственных полномочий, осуществляет взаимодействие с другими организациями в соответствии с Положением ОНМ.

5. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ДОПОЛНЕНИЙ И ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ, РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ

5.1. Изменения и дополнения в устав вносит по своему решению общее собрание Организации. 

5.2. Реорганизацию Организации (слияние, присоединение, разделение, выделение и преобразование) осуществляют по решению общего собрания. 

5.3. Ликвидацию Организации осуществляют по решению общего собрания. Общее собрание, принявшее решение о ликвидации Организации, назначает ликвидационную комиссию и устанавливает в соответствии с действующим законодательством порядок и сроки ликвидации. 

Положения приняты на заседании Общего Собрания ОНМ 

